PROGRAM POPRAWY FREKWENCJI

w Szkole Podstawowej

im. Adam Mickiewicza w Uzdowie

WSTEP

Problem frekwencji uczniow na zajeciach jest nierozerwalnie zwigzany z funkcjg
wychowawczg szkoty. Frekwencja jest czynnikiem wptywajgcym na wyniki nauczania oraz
jakosci pracy szkoty. Niska frekwencja jest przyczyng wielu niepowodzen szkolnych,
narastajgcych trudnosci w nauce, ktoére w efekcie mogg prowadzi¢ do braku promocji
uczniéw do nastepujgcej klasy. Zadaniem szkoty jest diagnozowanie tego stanu rzeczy
i zastosowanie réznych srodkéw zaradczych w zaleznos$ci od sytuaciji. Natomiast
obowigzkiem rodzicéw/prawnych opiekunéw w mys$| art. 18 pkt. 2 ustawy o systemie o$wiaty
jest zapewnienie regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne.

Analiza frekwencji przeprowadzona w szkole na koniec roku szkolnego 2013/2014
pozwala na stwierdzenie, Ze zjawisko opuszczania zajec szkolnych to powazny problem
wymagajgcy podjecia zdecydowanych krokéw przeciwdziatajgcych tym zjawiskom i jego
konsekwencjom. Podstawowym zatozeniem programu jest zatem uksztattowanie wtasciwej

postawy do realizacji obowigzku szkolnego wsrdd ucznidw i ich rodzicow.

ANALIZA PROBLEMU

1. Czynniki wptywajgce na niskg frekwencje ucznidw:

— czeste choroby,
— pozostawanie w domu na prosbe rodzicéw (opieka nad mtodszym rodzenstwem),
— lek przed niektérymi lekcjami,
— celowe unikanie niektorych lekciji,
— pozostawanie w domu bez powodu,
— wyjazdy na zakupy,
— lenistwo, zaspanie
- wagary.
2. Skutki absenciji:

— powstanie zalegtosci programowych, trudnosci w nauce,

osigganie nizszych wynikow w nauce,

utrwalanie nieprawidtowych postaw — nieodpowiedzialno$ci, nieobowigzkowosci,

niesystematycznosci, ignorancji wzgledem norm i regulamindw,

przezywanie niepowodzen szkolnych,

poczucie wyizolowania z zespotu klasowego,



szukanie akceptacji w ztym towarzystwie, grupach destrukcyjnych,
wchodzenie w konflikt z réwiesnikami, nauczycielami

nabywanie ztych przyzwyczajen (proby sciggania na sprawdzianach ).

[Il. CELE PROGRAMU
1. Cele ogdine:

zwiekszenie frekwencji uczniéw na zajeciach lekcyjnych,
wyeliminowanie nieobecnosci na zajeciach w dniu wyznaczonej klaséwki,
sprawdzianu;

zlikwidowanie nieobecnosci z btahych powoddw.

2. Cele operacyjne:

opracowanie systemu postepowania wobec uczniéw opuszczajgcych zajecia szkolne,
uzupetnienie zasad usprawiedliwiania nieobecnosci,

konsekwentne przestrzeganie zasad dotyczgcych usprawiedliwiania nieobecnoéci,
ujednolicenie zasad postepowania nauczycieli, wychowawcow wobec uczniéw
opuszczajgcych zajecia,

ustalenie form wspotpracy pomiedzy nauczycielami, wychowawcg i rodzicami,
podjecie dziatan majgcych na celu uswiadomienie uczniom i rodzicom wptywu
frekwencji na osiggane przez uczniéw wyniki w nauce,

ustalenie zasad monitorowania frekwencji uczniow,

opracowanie systemu nagréd za wysokg frekwencje uczniéw w szkole,

IV. TRESCI PROGRAMU

Aby wyeliminowa¢ niewtasciwe zachowania ucznidéw, musi nastgpi¢ koordynacja wspotpracy

pomiedzy: wychowawcg, nauczycielami, dyrektorem szkoty, uczniami i rodzicami.

1. Zadania dyrektora szkoty:

Nadzorowanie realizacji planu naprawczego.

Udziat w spotkaniach z rodzicami.

Przeprowadzanie indywidualnych rozméw z uczniami skierowanymi przez
wychowawce, niewykazujgcymi poprawy frekwencji.

Organizowanie spotkan z nauczycielami uczgcymi w danej klasie, wychowawcg .
Stosowanie kar statutowych wobec ucznidéw wagarujacych.

Przeprowadzanie indywidualnych rozmoéw z rodzicami.

Na wniosek wychowawcy nagradzanie uczniow wyrézniajgcych sie najwyzszag

frekwencja.



2. Zadania wychowawcy:

Zapoznanie uczniow i rodzicow /prawnych opiekunéw z Programem Poprawy
Frekwencji Uczniow oraz potwierdzenie tego faktu podpisem w dzienniku.
Systematyczne rozliczanie i analizowanie frekwencji uczniow w swojej klasie.
Obowigzkowe poinformowanie zarowno rodzicow, jak i uczniow o zasadach
usprawiedliwiania nieobecnosci ucznia w szkole, a takze statutowych
konsekwencjach nieusprawiedliwionych godzin.

Wspotdziatanie z dyrektorem w zakresie oceny frekwenciji klasy lub w realizacji
programu naprawczego.

Nagradzanie pochwatg uczniéw o bardzo wysokiej frekwenciji.

Biezgce podliczanie frekwencji i uzupetnianie miesiecznego zestawienia nieobecnosci
uczniéw do 7 - go dnia kazdego miesigca. Informacje te przekazuje opiekunowi
Samorzgdu Uczniowskiemu.

Szczegodtowe poznanie przyczyn nieobecnosci ucznia.

3. Zadania nauczycieli:

Przestrzeganie zasad oceniania i klasyfikowania z zaje¢ edukacyjnych.
Systematyczne kontrolowanie obecnosci (takze spdznien) na wszystkich zajeciach
lekcyjnych; w przypadku wysokiej absencji ucznia na konkretnym przedmiocie
zapisanie w dzienniku lekcyjnym odpowiedniej adnotacji.

Przekazanie wszystkim uczniom, iz fakt nieobecnosci na zajeciach zobowigzuje ich
do natychmiastowego uzupetnienia brakéw .

Sprawdzanie przygotowania ucznia do zaje¢ zaraz po jego powrocie

do szkoty.

W przypadku opuszczenia przez ucznia 25% zaje¢ edukacyjnych danego przedmiotu w
semestrze (liczac fgcznie godziny usprawiedliwione

i nieusprawiedliwione) przeprowadzi¢ pisemny sprawdzian frekwencyjny

z materiatu programowego na miesigc przed korncem semestru.

4. Zadania rodzicow:

Rodzice wspétpracujg z wychowawcag w celu podniesienia frekwenciji.
Rodzice zobowigzani sg do rzetelnego i zgodnego z prawdg informowania

wychowawcy o przyczynach nieobecnosci.

— W ciggu trzech dni rodzic powiadamia wychowawce klasy o ewentualnej dtuzszej

nieobecnosci swojego dziecka.



— Usprawiedliwienia nieobecnosci i zwolnienia z lekcji rodzic osobiscie wpisuje do
zeszytu usprawiedliwien i jest odpowiedzialny za ich tresc.

— Petng odpowiedzialno$¢ za zwolnionego z zaje¢ lekcyjnych ucznia ponoszg jego
rodzice lub prawni opiekunowie.

— Wohpisy w zeszycie wychowawczym podlegajg systematycznej kontroli rodzica.

— Rada Rodzicoéw wspiera finansowo szkote w zakresie nagradzania uczniéw i klasy za
wzorowg frekwencje.

— Rodzice monitorujg obecnosci dziecka na zajeciach szkolnych.

5. Zadania uczniow:

— Uczeh usprawiedliwia nieobecnosci na zajeciach lekcyjnych zgodnie
z regulaminem usprawiedliwiania nieobecnosci, tj. w zeszycie usprawiedliwien, w ciggu
3 dni po powrocie do szkoty.

— Uczen ma obowigzek nadrobienia wszelkich zalegtosci wynikajgcych z jego absencji
zaraz po powrocie do szkoty, prace domowe powinny by¢ odrobione. W przypadku
dtuzszej (min. 5 dni) usprawiedliwionej nieobecnosci uczen ustala z nauczycielem
przedmiotu indywidualnie termin nadrobienia zalegtosci.

— W przypadku jednodniowej nieobecnosci, jesli w tym dniu zaplanowany byt
sprawdzian, uczen jest zobowigzany na najblizszej lekcji okaza¢ na zgdanie
nauczyciela przedmiotu usprawiedliwienie dotyczgce wyzej wymienionej nieobecnosci,

napisac¢ sprawdzian, kartkowke.

6. Tryb i warunki usprawiedliwiania nieobecnosci:

Nieobecnos¢ ucznia na zajeciach uzasadniajg tylko:

a) choroba, pobyt w szpitalu, osrodku rehabilitacyjnym, sanatorium;
b) wizyty u lekarz specjalisty i badania specjalistyczne;

c) wypadki;

d) zdarzenia losowe.

— Inne przyczyny nieobecno$ci sg nieuzasadnione i nie bedg usprawiedliwiane.

— Nieobecnosc¢ ucznia powstaje w sytuacji, gdy uczen nie zgtosi sie na zajecia do 15
minut od rozpoczecia lekcji. Nauczyciel odnotowuje nieobecnos¢ ucznia w dzienniku
lekcyjnym. Jezeli uczen zgtosi sie na lekcje do 15 minut od jej rozpoczecia nauczyciel
odnotowuje w dzienniku lekcyjnym spoznienie.

— Jednodniowa nieobecnosc¢ ucznia w dniu wyznaczonej klaséwki bgdz sprawdzianu w
dzienniku bedzie zaznaczona innym kolorem (zielony).

— Trzykrotne opuszczenie pojedynczych dni w terminie wyznaczonej klaséwki bgdz

sprawdzianu bedzie skutkowato otrzymaniem punktéw karnych (25 pkt.).



— Dopuszcza sie nastepujgce formy usprawiedliwiania nieobecnosci:

a) zaswiadczenie wystawione przez fachowe stuzby medyczne o niezdolnoéci do
uczestnictwa w zajecia (wklejone do zeszytu do korespondencji);

b) pisemng prodbe rodzica o usprawiedliwienie nieobecnosci dziecka zawierajgca
wiasnoreczny podpis z uzasadnienie.

— Wychowawca moze odméwi¢ usprawiedliwienia nieobecnosci ucznia na podstawie
zaswiadczenia rodzicow, jesli uzna, ze podane przez nich powody sg
niewystarczajgce do usprawiedliwienia nieobecnosci.

— Uczenh lub jego rodzice sg zobowigzani do usprawiedliwienia nieobecnosci w terminie
tygodnia od zakonczenia nieobecnosci.

— Jezeli nieobecnos¢ ucznia trwa, w sposob ciggly, diuzej niz tydzien, rodzice majg
obowigzek poinformowania wychowawcy danej klasy o przyczynach powstania tej
nieobecnosci.

— Osoba usprawiedliwiajgca nieobecnos¢ ma obowigzek przechowywaé¢ dokumenty, na
podstawie ktérych nastgpito usprawiedliwienie nieobecnosci do dnia zakonczenia
roku szkolnego.

— W przypadku braku wspotpracy rodzica (opiekuna) z wychowawcg (rodzic/prawny
opiekun nie uczestniczy w zebraniach i konsultacjach, nie wyraza checi na spotkania
indywidualne), rodzic/prawny opiekun otrzymuje przestane listem poleconym
upomnienie Dyrektora Szkoty zawierajgce stwierdzenie, ze dziecko nie realizuje
obowigzku szkolnego, wezwanie do postania dziecka do szkoty z wyznaczeniem
terminu oraz informacje, ze niespetnianie tego obowigzku jest zagrozone
postepowaniem egzekucyjnym.

— W przypadku, gdy uczen w dalszym ciggu nie realizuje obowigzku szkolnego, a
upomnienie kierowane do rodzicéw/prawnych opiekunéw nie odnosi oczekiwanego
skutku, dyrektor kieruje wniosek o wszczecie egzekucji administracyjnej. Srodkiem
egzekucji administracyjnej obowigzku szkolnego jest grzywna, ktéra moze byé

nakfadana kilkakrotnie.

7. Tryb zwalniania:

— O zwolnieniu z pojedynczych lekcji decyduje wychowawca.
— Zwolnienie z pojedynczych lekcji moze nastagpic¢ gdy:

a) uczen przyniesie pisemng prosbe rodzica/prawnego opiekuna wpisang do zeszytu
usprawiedliwien ( prosba zawiera¢ powdd zwalniania z lekcji, podpis
rodzica/prawnego opiekuna, date).

b) osobiscie rodzic/prawny opiekun zgtosi sie do szkoty w celu zwolnienia dziecka z
lekciji (fakt ten musi by¢ odnotowany w dzienniku, nauczyciel wpisuje powod

zwolnienia).



c) po rozmowie telefonicznej z rodzicem/prawnym opiekunem (jak wyzej).
Wychowawca moze nie wyrazi¢ zgody na zwolnienie z zajec¢ jesli zdarzajg sie one
zbyt czesto lub istnieje uzasadniona koniecznosc.

Wychowawca moze odmowic¢ zwolnienia, jezeli:

a) uzna, ze uczeh sam napisat prosbe i sfatszowat podpis;

b) jezeli w dniu/lekcji zaplanowane sg sprawdziany lub prace pisemne.

W dniu zapowiedzianych sprawdzianéw uczen moze by¢ zwolniony jedynie z
waznych powodow (wizyta u lekarza specjalisty - potwierdzona usprawiedliwieniem
od niego, pogrzeb, wazne sprawy urzedowe).

Uczen chory nigdy nie jest zwalniany ze szkoty, jesli nie zgtosi sie po niego rodzic lub
inna osoba upowazniona.

Uczniowie, ktérzy biorg udziat w zawodach, olimpiadach lub innych uroczystosciach i

zostali oddelegowani przez szkote sg liczeni jako obecni na zajeciach.

8. System nagrod stosowanych w szkole zwigzanych z frekwencja:

Imie i nazwisko 3 ucznidw z najwyzszg frekwencjg (98 - 100%) zostanie wywieszone
na gazetce klasowej do 10 - go dnia kazdego miesigca przez wychowawce.
List pochwalny dla ucznia z najwyzszg frekwencjg klasowg i jego rodzicow
przyznawany:

a) za pierwsze potrocze na uroczystym apelu z okazji Dnia Patrona

b) za drugie poétrocze na apelu na koniec roku szkolnego.
"Dzien bez pytania" - wyznaczony przez dyrekcje dla 1 klasy z najwyzszg frekwencjg
wedtug comiesiecznego rankingu wywieszanego do 10-tego dnia kazdego miesigca
na tablicy Samorzadu Uczniowskiego.
Kasie, ktéra uzyska najwyzszg frekwencje w danym miesigcu (zostanie wywieszona
na tablicy ogtoszen), zostanie przyznana pula 10 pkt.
Klasa, ktéra zbierze najwiekszg liczbe punktow dostanie dofinansowanie od Rady

Rodzicéw i Radnego Gminy na cele klasy, np. wycieczke.

9. System kar stosowanych w szkole w zwigzku z frekwencja:

Uczen moze otrzymac punkty karne przewidziane w Wewnatrzszkolnych Zasadach
Oceniania (ocenianie punktowe).

Uczen majacy duzg ilos¢ opuszczonych nieusprawiedliwionych zajec¢ lekcyjnych nie
reprezentuje szkoty w wyjazdowych zawodach sportowych, konkursach
przedmiotowych, plastycznych, itp.

Uczen moze otrzymac kare zgodnie z zapisem w Statucie Szkoty.



W przypadku opuszczenia przez ucznia 25% zaje¢ edukacyjnych danego przedmiotu

(liczac facznie godziny usprawiedliwione i nieusprawiedliwione) nauczyciel ma prawo

przeprowadzi¢ pisemny sprawdzian z materiatu programowego na miesigc przed

kohcem semestru.

V. PRZEWIDYWANE EFEKTY

1. Podniesienie frekwencji w klasach.
2. Wozrost wiedzy i Swiadomosci uczniéw na temat konsekwencji opuszczania lekcji.
3. Osiggniecie umiejetnosci dokonywania pozytywnych wyboréw.
4. Zniwelowanie niepowodzen szkolnych.
5. Podniesienie poziomu nauczania (przyrost wiedzy i umiejetnosci uczniow)
VI. ETAPY WDROZENIA PROGRAMU:
Lp. | Etap Termin Odpowiedzialni
1. Opracowanie programu dziatan, ktérych | wrzesien 2014 | Zesp6t nauczycieli
celem jest poprawa frekwencji.
2. | Zatwierdzenie programu naprawczego. | wrzesien - 2014 | Rada Pedagogiczna
3. Zapoznanie uczniow i rodzicow z wrzesien — Wychowawcy klas
Programem Poprawy Frekwencji pazdziernik
Uczniéw. 2014
4, Analiza frekwencji w szkole Raz w miesigcu | wychowawcy
5. Motywowanie uczniow do wyzszej Praca ciggta Dyrektor, wychowawcy,
frekwencji: Konkurs szkolny "SUPER nauczyciele,
KLASA"
6 Informowanie rodzicow o zagrozeniach | Wywiaddwki wychowawcy
wynikajgcych z nieobecnosci dzieci na
lekcjach
7. Zorganizowanie spotkan z W(g potrzeb Dyrektor, wychowawcy
psychologiem dla uczniéw klas o
najnizszej frekwenciji.
8. Uswiadomienie uczniom korzy$ci Praca ciggta Nauczyciele,
wynikajgcych z uczeszczania na zajecia wychowawcy
lekcyjne
9. Ewaluacja programu naprawczego Czerwiec 2015 | Zespot nauczycieli




EWALUACJA PROGRAMU POPRAWY FREKWENCJI

W roku szkolnym 2014/2015 w szkole Podstawowej w Uzdowie realizowany byt

Program Poprawy Frekwencji. Podstawowym zatozeniem programu byto ksztattowanie

wiasciwej postawy do realizacji obowigzku szkolnego wsrdd uczniow i ich rodzicow.

We wrzesniu 2014 roku opracowano program dziatan, ktérych celem miato by¢

zwiekszenie frekwencji uczniéw na zajeciach lekcyjnych, wyeliminowanie nieobecnosci na

zajeciach w dniu wyznaczonej klaséwki, zlikwidowanie nieobecnosci z btahych powodow,

zmniejszenie niepowodzen szkolnych. Nastepnie z celami i zadaniami programu zostali

zapoznani uczniowie i rodzice.

Przez caty rok szkolny prowadzona byta analiza frekwencji w szkole. Wychowawcy

klas na poczatku kazdego miesigca rozliczali obecnosci ucznidéw w swojej klasie i informacje

te przekazywali opiekunowi Samorzgdu Uczniowskiemu. Podczas szkolnych apeli "SUPER

KLASA" otrzymywata dyplom i stodki upominek. Zwyciezcom konkursu zrefundowano wyjazd

na basen. Na spotkaniach z rodzicami przekazywane byly informacje o zagrozeniach

wynikajgcych z nieobecnosci dzieci na zajeciach lekcyjnych, a na godzinach z wychowawcag

omawiane byty korzysci wynikajgce z uczeszczania na lekcje. Rodzice stosowali sie¢ do

warunkéw usprawiedliwiania i zwalniania dzieci dostarczajgc zwolnienia lekarskie lub

wpisujgc odpowiednie adnotacje w zeszytach do korespondenciji.

ZESTAWIENIE WYNIKOW FREKWENCJI

Klasa CALA
Rok szkolny Oa/la | 0Ob/Ib 1/ TWAIl ms/v | IVIV | VIVI | szKotA
2013/2014 90 87 93 92 93 90 93 91,1
2014/2015 88 93 97 96 94 93 95 93,7
WNIOSKI

1. W zdecydowanej wiekszosci klas wyniki frekwencji w poréwnaniu z rokiem ubiegtym

wzrosty. Na poziomie catej szkoty byt to wzrost rzedu 2,6 p.p.

Odnotowano nieliczne przypadki unikania prac klasowych;

3. Analiza dokumentacji wykazata, ze opuszczanie zajec z btahych powodow dotyczyto

pojedynczych uczniéw. Wszyscy ci uczniowie pochodzili z rodzin dysfunkcyjnych.

4. Wyniki edukacyjne uczniow utrzymaty sie na tym samym poziomie co w roku

ubiegtym.

5. W przysztym roku szkolnym zostanie rozszerzony system stosowanych nagréd, by

jeszcze mocniej zmotywowac uczniow.




